
KẾT LUẬN THANH TRA 
Về việc thanh tra chuyên ngành đột xuất đóng bảo hiểm xã hội, 

 bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế  
tại Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon Tum 

Thực hiện Quyết định số 1011/QĐ-BHXH ngày 12/12/2023 của Giám đốc 
Bảo hiểm xã hội tỉnh Kon Tum về thanh tra chuyên ngành (TTCN) đột xuất đóng 
bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm thất nghiệp (BHTN), bảo hiểm y tế (BHYT) 
tại Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon Tum (gọi tắt là đơn vị). Trong thời gian 01 
ngày làm việc, từ 08 giờ 00 phút  đến 17 giờ 00 phút ngày 28/12/2023, Đoàn 
TTCN đã tiến hành thanh tra trực tiếp tại đơn vị; 

Xét báo cáo kết quả thanh tra ngày 09/01/2024 của Trưởng đoàn TTCN, 
Giám đốc BHXH tỉnh Kon Tum kết luận thanh tra như sau:  

1. Khái quát chung 

- Tên đơn vị: Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon Tum. 

- Địa chỉ trụ sở chính: 09 A Nguyễn Trung Trực, phường Duy Tân, thành 
phố Kon Tum, tỉnh Kon Tum. 

- Mã số doanh nghiệp: 6100223258. 

- Số Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp: 6100223258, đăng ký lần đầu 
ngày 25/5/2006; đăng ký thay đổi lần thứ 06 ngày 21/02/2023; nơi cấp: Phòng 
Đăng ký kinh doanh thuộc Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Kon Tum.  

- Người đại diện theo pháp luật: Thái Văn Sơn. Giới tính: Nam. 

- Chức danh: Giám đốc. 

2. Kết quả kiểm tra, xác minh 

2.1. Đối tượng đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN 

Trong thời kỳ thanh tra, đơn vị thực hiện ký kết hợp đồng lao động với 
người lao động và tổ chức thanh lý hợp đồng lao động theo đúng quy định; thực 
hiện trả tiền lương, tiền công cho người lao động trên các bảng thanh toán tiền 
lương trong 11 tháng đầu năm 2023. 

- Tổng số lao động đơn vị quản lý tính đến 30/11/2023 là 06 người, trong 
đó: 

+ Số lao động thuộc diện phải tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-
BNN là 06 người. 

+ Số lao động đã tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN là 06 
người. 
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+ Biến động số lao động tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN 
trong 11 tháng đầu năm 2023 (có phụ lục kèm theo). 

- Đơn vị tham gia đầy đủ cho tất cả người lao động thuộc đối tượng bắt buộc 
tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN theo đúng quy định (Điều 2 Luật 
BHXH năm 2014, Điều 2 Nghị định số 115/NĐ-CP năm 2015). 

- Đơn vị thực hiện báo cáo tăng, giảm lao động đóng BHXH, BHTN, BHYT 
cho người lao động kịp thời khi có phát sinh theo đúng quy định. 

2.2. Mức đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN 

Trong thời kỳ thanh tra, đơn vị đã lập hồ sơ tham gia BHXH, BHTN, 
BHYT, BHTNLĐ-BNN cho người lao động đúng mức lương, phụ cấp lương và 
các khoản bổ sung khác thể hiện trong bảng lương và hợp đồng lao động theo quy 
định tại khoản 2 Điều 89 Luật BHXH; Điều 14 Luật BHYT; Điều 58 Luật Việc 
làm; Điều 44 Luật An toàn, vệ sinh lao động. 

- Đơn vị là loại hình doanh nghiệp, thực hiện quy chế trả lương theo mức 
lương tối thiểu vùng do Chính phủ quy định. Từ tháng 01/2023 đến tháng 11/2023 
thực hiện theo Nghị định số 38/2022/NĐ-CP ngày 12/6/2022 của Chính Phủ. 

- Từ tháng 01/2023 đến tháng 11/2023, đơn vị có mức lương đóng BHXH, 
BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN thấp nhất cho người lao động là 4.000.000 
đồng/người/tháng và mức lương đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN cao 
nhất cho người lao động là 5.500.000 đồng/người/tháng. 

- Đơn vị đăng ký mức lương tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-
BNN cho người lao động thấp nhất không thấp hơn mức lương tối thiểu vùng quy 
định tại Nghị định số 38/2022/NĐ-CP ngày 12/06/2022 của Chính phủ; cao nhất 
không vượt quá mức tiền công, tiền lương tối đa để tính mức đóng cho người lao 
động là 20 tháng lương cơ sở đối với BHXH, BHYT, BHTNLĐ-BNN; 20 tháng 
lương tối thiểu vùng tại thời điểm đóng BHTN theo quy định. 

- Đơn vị thực hiện báo tăng, giảm mức đóng cho người lao động kịp thời 
theo quy định. 

2.3. Phương thức đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN 

Đơn vị đăng ký phương thức đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN 
hàng tháng. 

Trong thời kỳ thanh tra, đơn vị thực hiện chuyển nộp tiền BHXH, BHTN, 
BHYT, BHTNLĐ-BNN cho người lao động chưa đầy đủ, chưa kịp thời hàng tháng 
theo quy định. Tổng số tiền đơn vị phải đóng là 128.438.954 đồng. Tổng số tiền 
đơn vị đã đóng là 50.000.000 đồng.  

- Tính đến hết tháng 11/2023, đơn vị chậm đóng BHXH, BHTN, BHYT, 
BHTNLĐ-BNN với số tiền là 78.438.954 đồng. Cụ thể: 
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+ Số tiền chậm đóng BHXH từ tháng 03/2023 đến tháng 11/2023 là 
73.863.599  đồng (số tiền gốc là 70.117.767 đồng, lãi là 3.745.832 đồng). 

+ Số tiền chậm đóng BHTN từ tháng 10/2023 đến tháng 11/2023 là 
1.219.559 đồng (số tiền gốc là 1.180.000 đồng, lãi là 39.599 đồng). 

+ Số tiền chậm đóng BHYT cho 06 lao động từ tháng 10/2023 đến tháng 
11/2023 là 3.050.856 đồng (số tiền gốc là 2.835.000 đồng, lãi là 215.856 đồng). 

+ Số tiền chậm đóng BHTNLĐ-BNN từ tháng 10/2023 đến tháng 11/2023  
là 304.900 đồng (số tiền gốc là 295.000 đồng, lãi là 9.900 đồng). 

- Trước thời điểm thanh tra trực tiếp, đơn vị đã khắc phục toàn bộ số tiền 
chậm đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN đến hết tháng 11/2023 là 
80.000.000 đồng (Ủy nhiệm chi số 01647 ngày 08/12/2023 và số 01839 ngày 
27/12/2022).  

3. Kết luận 

- Yêu cầu đơn vị chấm dứt ngay hành vi vi phạm về chậm đóng BHXH bắt 
buộc, BHTN, BHYT. 

- Thực hiện đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN cho người 
lao động kịp thời, đầy đủ hằng tháng đúng quy định tại Điều 85 và Điều 86 Luật 
BHXH; Điều 15 Luật BHYT; Điều 44 Luật Việc làm; Điều 44 Luật An toàn, vệ 
sinh lao động. 

- Tiếp tục chủ động thực hiện việc tham gia đầy đủ cho người lao động 
thuộc diện phải tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN bắt buộc theo 
quy định của Nhà nước. Thường xuyên hơn nữa trong việc tuyên truyền, phổ biến 
chính sách pháp luật về BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN cho người lao 
động trong đơn vị. 

4. Các biện pháp xử lý theo thẩm quyền đã áp dụng 

- Từ kết quả kiểm tra, xác minh các thông tin, tài liệu tại đơn vị, đối chiếu 
với các quy định hiện hành, Trưởng đoàn thanh tra đã lập Biên bản vi phạm hành 
chính (VPHC) số 08/BB-VPHC ngày 28/12/2023 về hành vi chậm đóng BHXH 
bắt buộc, BHTN; chậm đóng BHYT đối với Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon 
Tum. 

- Xét nội dung, tính chất và mức độ của các hành vi vi phạm tại Biên bản 
VPHC số 08/BB-VPHC ngày 28/12/2023, Giám đốc BHXH tỉnh Kon Tum đã ban 
hành Quyết định xử phạt VPHC số 34/QĐ-XPHC ngày 11/01/2024 về hành vi 
chậm đóng BHXH, BHTN, BHYT đối với Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon 
Tum với tổng mức tiền phạt là 3.100.000 đồng.  

- Ngày 01/02/2024, Đơn vị đã nộp 3.100.000 đồng tiền xử phạt VPHC vào 
ngân sách nhà nước theo đúng quy định tại Quyết định số 34/QĐ-XPHC. 

5. Kiến nghị các biện pháp xử lý: Không. 
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6. Tổ chức thực hiện 

- Yêu cầu Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon Tum tổ chức thực hiện nội 
dung Kết luận thanh tra này theo đúng quy định./. 

Nơi nhận: 
- Công ty TNHH xây dựng số 6 Kon Tum; 

- Giám đốc (để b/c); 
- Các Phó Giám đốc; 
- Phòng Quản lý Thu - Sổ, Thẻ; 
- Cổng TTĐT BHXH tỉnh; 
- Lưu: VT, hồ sơ ĐTTCN. 
 
 

KT. GIÁM ĐỐC 
PHÓ GIÁM ĐỐC 

 
 
 
 
 
 

Nguyễn Thị Hồng Chính 
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